
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Tasa de variación de la recaudación corriente.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Monto de recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual/Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

AUSTERIDAD EN EL GASTOINTERPRETACIÓN:

municipalAMBITO GEOGRAFICO:

ANALISIS DE LAS FINANZASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

se integro completamenteCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable16000000Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual  1,600,000.00  1,600,000.00 1,600,000.00  1,600,000.00 100.00 25.00  25.00  100.00 6,400,000.00

Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior 1600000 Sumable  1,600,000.00 1,600,000.00 1,600,000.00  1,600,000.00 100.00 25.00  25.00  100.00 6,400,000.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

ingresos del mes

ingresos

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 1 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Tasa de variación del monto de ingresos por cobro de accesorios.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 2 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Porcentaje de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas /Campañas de difusión programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

AUSTERIDAD EN EL GASTOINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ANALISIS DE LAS FINANZAS PUBLICASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

SumableNúmero de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al 

pago puntual efectuadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Campañas de difusión programadas Sumable  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingreso al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se obtuvo los ingresos esperados pero con tiempos distito a lo esperado

mejorar el desepeño

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 3 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Porcentaje de convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ASUTERIDAD EN EL GASTO PUBLICOINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ANALISIS EN EL GASTODESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.3NA

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se obtuvo los ingresos esperados pero con tiempos distito a lo esperado

mejorar el desepeño

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 4 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Tasa de variación de las cajas móviles instaladas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual/ Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INSTALACION DE CAJASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

CAJASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.4NA

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior 2 Constante  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se obtuvo los ingresos esperados pero con tiempos distito a lo esperado

mejorar el desepeño

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 5 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Tasa de variación en los registros de los padrones de cobro.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de registros en los padrones del trimestre del año actual/Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de registros en los padrones del trimestre del año actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 6 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Tasa de variación del número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual/Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior)-1)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizable del trimestre actual  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizable en trimestre anterior  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 7 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Porcentaje de invitaciones a pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de invitaciones expedidas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos 

entregadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de invitaciones expedidas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 8 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanasTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base 

de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 306 Área de Finanzas

C00 TESORERIA

Porcentaje de créditos fiscales recuperados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.4 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de créditos fiscales recuperados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de créditos fiscales determinados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

ingresos al año

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

306 Área de FinanzasDEPENDENCIA AUXILIAR:

C00 TESORERIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 9 de 102 L.C. WENCESLAO SANTOS MORENOPROFR MIGUEL BAUSTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DE SERVICIOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

MEJORA REGULATORIADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4NC

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2 Constante  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 10 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivísticaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística / Documento programado a elaborar y publicar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 6 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Documento programado a elaborar y publicar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 11 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

EVALUACIONES DE PUNTULIDADINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ANALSISI DE ASITENCIA DE PEROSNALDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante1Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores 

públicos

 1.00  1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores 

públicos

1 Constante  1.00 1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 12 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DE COMPAS DE BINES MUEBLESINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

COMPRA DE BIENESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE ACCIONES

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable155824Monto por concepto de adquisiciones ejercido  38,956.00  38,956.00 0.00  0.00 0.00 25.00  25.00  0.00 155,824.00

Monto por concepto de adquisiciones programadas 104433 Sumable  26,108.25 0.00 26,108.25  0.00 0.00 25.00  25.00  0.00 104,433.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 149.21  0.00  0.00 149.21 149.21

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 13 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Tasa de variación en la distribución de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y serviciosNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INSUMOS REPARTIDOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

INSUMOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE INSUMOS

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante20000Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual

 20,000.00  20,000.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 20,000.00

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior

20000 Constante  20,000.00 0.00 20,000.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 20,000.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 14 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

COMPRA DE BIENESINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

INVENTARIOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE ACCIONES QUE PERMITAN ELEVAR LA CALIDAD DE INGRESO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante60Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio  15.00  15.00 2.00  2.00 13.33 100.00  100.00  13.33 15.00

Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio 60 Constante  15.00 2.00 15.00  2.00 13.33 100.00  100.00  13.33 15.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 15 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de verificación al inventario patrimonial municipalNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

INVENTARIOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE ACCIONES QUE PERMITAN ELEVAR LA CALIDAD DE INGRESO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante4Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadas  1.00  1.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas 4 Constante  1.00 0.00 1.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 16 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo/Total de trámites y servicios)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DE SERVICIOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

SERVICIOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4.1NA

LINEA BASE ACCIONES QUE PERMITAN ELEVAR LA CALIDAD DE INGRESO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable63Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo  63.00  63.00 63.00  63.00 100.00 25.00  25.00  100.00 252.00

Total de trámites y servicios 63 Sumable  63.00 63.00 63.00  63.00 100.00 25.00  25.00  100.00 252.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 17 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4.2NA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante0Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas 0 Constante  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 18 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DE SERVICIOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

MEJORA REGULATORIADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4.3NA

LINEA BASE MEJORAMIENTO DE SERCIOS DELS SISTEMA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

Documento programado a elaborar y publicar) 2 Constante  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 19 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

MEJORA REGULATORIADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4.4NA

LINEA BASE MEJORAMIENTO DE SERCIOS DELS SISTEMA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante1Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas  1.00  1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas 1 Constante  1.00 1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la administracion del personal con flujos minimos de rotacion

mejorar las estrategias para el alcance de los obvjetivos

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 20 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de AguaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Sesiones de Consejos Directivo programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 21 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de AguaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 5.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo 

Operador de Agua

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de 

Agua programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 22 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asesorías en materia archivística otorgadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asesorías otorgadas en materia archivística / Asesorías programadas en materia archivística)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 6.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Asesorías otorgadas en materia archivística  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Asesorías programadas en materia archivística  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 23 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 Selección, capacitación y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, 

objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 307 Área de Administración

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actualización de los instrumentos de control y consulta archivísticosNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Instrumentos de control y consulta archivísticos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivísticos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 6.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Instrumentos de control y consulta archivísticos actualizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de instrumentos de control y consulta archivísticos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

administracion de personal

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

307 Área de AdministraciónDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 24 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas de promoción de la salud realizadas en el territorio municipal.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Pláticas de promoción de la salud y de Prevención de enfermedades realizadas/Pláticas de promoción de la salud y Prevención de enfermedades programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

PREVENCIONES DE SALUD EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

PREVENCIONESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable57Pláticas de promoción de la salud y de Prevención de enfermedades realizadas  8.00  8.00 8.00  8.00 100.00 14.04  14.04  100.00 57.00

Pláticas de promoción de la salud y Prevención de enfermedades programadas 57 Sumable  8.00 8.00 8.00  8.00 100.00 14.04  14.04  100.00 57.00

atencion a la salud de los jiquipilquenses

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se obtuvieron resultados positivos con la cailidad de los servicios

se mantuvo la calidad y prontitud de los servicios

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 25 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de dosis de biológicos aplicados en los módulos de vacunación.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Dosis de biológicos aplicado/ Dosis de biológicos programados para aplicar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Dosis de biológicos aplicado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Dosis de biológicos programados para aplicar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la salud de los jiquipilquenses

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 26 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyenteTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030101 Prevención médica para la comunidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020301010101 Medicina preventiva 020301010201 Promoción de la salud

020301010202 Prevención de las adicciones

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud pública para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la población municipal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 310 Área de Salud y Deporte

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades distribuidos / Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades programados a distribuir) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

DIFUCION DE LOS SERVICIOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

DIFUCIONDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficacia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable6Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades distribuidos  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 33.33  33.33  100.00 6.00

Ilustrativos para la promoción de la salud y prevención de enfermedades programados 

a distribuir

6 Sumable  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 33.33  33.33  100.00 6.00

atencion a la salud de los jiquipilquenses

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se obtuvieron resultados positivos con la cailidad de los servicios

se mantuvo la calidad y prontitud de los servicios

310 Área de Salud y DeporteDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 27 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio/Desayunos escolares programados a entregar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NUMERO DE POBLACION CON DESAYUNOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ENTREGA DE DESAYUNOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable1438850Desayunos escolares entregados a la población infantil del municipio  399,168.00  399,168.00 399,168.00  399,168.00 100.00 27.74  27.74  100.00 1,438,850.00

Desayunos escolares programados a entregar 1438850 Sumable  399,168.00 399,168.00 399,168.00  399,168.00 100.00 27.74  27.74  100.00 1,438,850.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoro la calificacion en la tencion por parte de los usuarios

calidad en el servicio y entrega de productos

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 28 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de raciones alimentarias entregadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Raciones alimentarias entregadas/Raciones alimentarias programadas a entregar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

NUMERO DE DESAYUNOS CALIENTES ENTREGADOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

DESAYUNOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2NC

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable78678Raciones alimentarias entragadas  22,842.00  22,842.00 22,842.00  22,842.00 100.00 29.03  29.03  100.00 78,678.00

Raciones alimentarias programadas a entregar 78678 Sumable  22,842.00 22,842.00 22,842.00  22,842.00 100.00 29.03  29.03  100.00 78,678.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoro la calificacion en la tencion por parte de los usuarios

calidad en el servicio y entrega de productos

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 29 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de acciones de orientación y educación alimentaria realizadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Acciones de orientación y educación alimentaria efectuadas / Acciones de orientación y educación alimentaria a efectuar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Acciones de orientación y educación alimentaria efectuadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Acciones de orientación y educación alimentaria a efectuar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 30 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolaresNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INSPECCIONDE DESAYUNOINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ENTREGASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable170Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares realizadas  35.00  35.00 35.00  35.00 100.00 20.59  20.59  100.00 170.00

Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos escolares programadas 170 Sumable  35.00 35.00 35.00  35.00 100.00 20.59  20.59  100.00 170.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoro la calificacion en la tencion por parte de los usuarios

calidad en el servicio y entrega de productos

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 31 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02050603 Alimentación para la población infantil

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020506030101 Desayunos escolares 020506030102 Desayuno escolar comunitario

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutrición, el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentariasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas/Inspecciones físicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DE NETREGASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ENTREGAS DE DESAYUNOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante147Inspecciones físicas de la entrega de raciones alimentarias realizadas  32.00  32.00 32.00  32.00 100.00 100.00  100.00  100.00 32.00

Inspecciones físicas de la entrega de las raciones alimentarias programadas 147 Constante  32.00 32.00 32.00  32.00 100.00 100.00  100.00  100.00 32.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoro la calificacion en la tencion por parte de los usuarios

calidad en el servicio y entrega de productos

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 32 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados / Total de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

PAQUETES ENTREGADOS EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

PAQUETESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable280Número de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos entregados  0.00  0.00 1.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 280.00

Total de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos solicitados 280 Sumable  0.00 1.00 0.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 280.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  100.00  100.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron el padron de manera satisfactoria

la calidad en la atencion y productos mejoraron el desempeño de programa

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 33 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables realizadas / Total de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables 

realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de capacitaciones hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables 

programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 34 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de apoyo nutricionales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de apoyo nutricional beneficiadas / Total de solicitudes de apoyo nutricional presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de solicitudes de apoyo nutricional beneficiadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de apoyo nutricional presentadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 35 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de estudios socioeconómicos realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de estudios socioeconómicos realizados / Total de estudios socioeconómicos solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de estudios socioeconómicos realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de estudios socioeconómicos solicitados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 36 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos utricionales  realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de supervisiones para el aprovechamiento de los  apoyos nutricionales realizadas / Total de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de supervisiones para el aprovechamiento de los  apoyos nutricionales 

realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 37 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas/ Total de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos nutricionales programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos 

nutricionales realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas de fomento hábitos adecuados y aprovechamiento de apoyos 

nutricionales programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 38 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos / Total de solicitudes para la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos Solicitudes presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

SOLICITUDES ATENDIDASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

SOLICITUDESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE BIENESTAR NUTRICIONAL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable300Número de solicitudes beneficiadas con la entrega de paquetes de semillas para el 

establecimiento de huertos

 30.00  30.00 30.00  30.00 100.00 10.00  10.00  100.00 300.00

Total de solicitudes para la entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de 

huertos Solicitudes presentadas

300 Sumable  30.00 30.00 30.00  30.00 100.00 10.00  10.00  100.00 300.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron el padron de manera satisfactoria

la calidad en la atencion y productos mejoraron el desempeño de programa

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 39 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060501 Alimentación y nutrición familiar

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020605010101 Estudios nutricionales 020605010103 Cultura alimentaria

020605010104 Asistencia alimentaria a familias

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y fomentar hábitos 

adecuados de consumo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 311 Área de Servicios Nutricionales

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de atención de solicitudes en materia de capacitación hortofrutícola y  proyectos productivos autosustentables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de capacitación hortofrutícola y de  proyectos productivos autosustentables atendidas / Total de Solicitudes de capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos autosustentables presentadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de solicitudes de capacitación hortofrutícola y de  proyectos productivos 

autosustentables atendidas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Solicitudes de capacitación hortofrutícola y de proyectos productivos 

autosustentables presentadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

alimentacion a las familias

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

311 Área de Servicios NutricionalesDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 40 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de espacios destinados a comerciales artesanales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Espacios destinados para comercios de artesanos instalados /Espacios destinados para comercios de artesanos programados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Espacios destinados para comercios de artesanos instalados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Espacios destinados para comercios de artesanos programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 41 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de Artesanos beneficiados con espacios comercialesNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Artesanos beneficiados con espacios comerciales/Total de espacios comerciales destinados a la comercialización de artesanías indígenas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Artesanos beneficiados con espacios comerciales  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de espacios comerciales destinados a la comercialización de artesanías indígenas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 42 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de eficiencia en la promoción comercial de artesanías indígenasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de promociones realizadas / Total de promociones y divulgaciones previstas a realizar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Total de promociones realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de promociones y divulgaciones previstas a realizar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 43 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de material literario incluido en el programa de análisis literario.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Material literario incluido en el programa de análisis literario/Total de material literario disponible)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Material literario incluido en el programa de análisis literario  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de material literario disponible  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 44 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de participación de expositores literarios indígenasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Expositores literarios indígenas participantes/Total de expositores literarios indígenas invitados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Expositores literarios indígenas participantes  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de expositores literarios indígenas invitados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 45 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asistentes a los eventos literarios.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes a los eventos literarios/Total de asistencia esperada)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Asistentes a los eventos literarios  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asistencia esperada  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 46 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de concursos de Investigación etnográficaNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Concursos de investigación etnográfica realizados/Concursos de investigación programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Concursos de investigación etnográfica realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Concursos de investigación programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 47 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recepción de investigacionesNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Investigaciones recibidas/Investigaciones programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Investigaciones recibidas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Investigaciones programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 48 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje en la realización de eventos gastronómicosNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Eventos gastronómicos realizados/Eventos gastronómicos programados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Eventos gastronómicos realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Eventos gastronómicos programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 49 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asistentes a los eventos gastronómicos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes a los eventos gastronómicos/Aforo esperado)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Asistentes a los eventos gastronómicos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Aforo esperado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 50 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje en el otorgamiento de estímulos a Investigadores beneficiados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Estímulos entregados/Estímulos Programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.8 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Estímulos entregados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Estímulos Programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 51 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de exposiciones artísticas étnicas realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Exposiciones artísticas étnicas realizadas/Exposiciones artísticas étnicas Programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

EVENTOS DE INTERES ETNICO EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

EVENTOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 5.1NA

LINEA BASE ATENCION CULTURAL EN EL MUNICIPIO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante1Exposiciones artísticas étnicas realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Exposiciones artísticas étnicas Programadas 1 Constante  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron los grupos satisfactoriamente en las acciones  contempladas en el programa

mejoraron el desepeño de sus actividades logrando una cobertura aplia en sus objetivos

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 52 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060701 Pueblos indígenas

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígena

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 313 Área de Desarrollo Comunitario

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de asistentes a las exposiciones efectuadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes a las exposiciones efectuadas/Asistentes esperados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

EXPOCISIONES REALIZADAS EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

EXPOSIIONESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 5.2NA

LINEA BASE ATENCION CULTURAL EN EL MUNICIPIO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante416Asistentes a las exposiciones efectuadas  89.00  89.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 89.00

Asistentes esperados 416 Constante  89.00 0.00 89.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 89.00

atencion a personas indigenas de la comunidad

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron los grupos satisfactoriamente en las acciones  contempladas en el programa

mejoraron el desepeño de sus actividades logrando una cobertura aplia en sus objetivos

313 Área de Desarrollo ComunitarioDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 53 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente/Total de servicios asistenciales a la población infantil y adolescente programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de servicios asistenciales otorgados a la población infantil y adolescente  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de servicios asistenciales a la población infantil y adolescente programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 54 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de redes infantiles conformadas para promover sus derechos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de redes infantiles conformadas / Total de redes infantiles programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

GRUPOS DE NIÑOS ATENDIDOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

GRUPODESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3NC

LINEA BASE BINESTAR EN LA POBLACION INFANTIL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante4Número de redes infantiles conformadas  1.00  1.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

Total de redes infantiles programadas 4 Constante  1.00 0.00 1.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 1.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron a los jovenes cumpliendo con los obejtivos esperados

mejor la calidad y desempeño de los participantes

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 55 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes / Total de pláticas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de pláticas otorgadas en materia de protección de derechos de las niñas, niños 

y adolescentes

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y 

adolescentes programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 56 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de reportes de vulneración de derechos de las niñas, niños y adolescentes confirmados atendidos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de reportes de vulneración de derechos confirmados y atendidos/ Total  de reportes de vulneración de derechos recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de reportes de vulneración de derechos confirmados y atendidos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total  de reportes de vulneración de derechos recibidos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 57 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de menores beneficiados con servicios integrales asistenciales con expedientes conformados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de menores beneficiados con expedientes conformados / Total de expedientes programados para conformar) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de menores beneficiados con expedientes conformados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de expedientes programados para conformar  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 58 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en las visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales realizadas / Total visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y asistenciales programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y 

asistenciales realizadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total visitas de seguimiento a menores beneficiados con servicios integrales y 

asistenciales programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 59 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Promedio de asistentes a los talleres de capacitación infantil para la difusión de los derechos de la niñez.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Asistentes a los talleres de  capacitación infantil para la difusión  de los derechos de la niñez / Total  de talleres de capacitación infantil  para la difusión de los derechos de  la niñez realizados)FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ATENCION A LOS NIÑOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

TALLERESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE BINESTAR EN LA POBLACION INFANTIL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante4Asistentes a los talleres de  capacitación infantil para la difusión  de los derechos de la 

niñez

 1.00  1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

Total  de talleres de capacitación infantil  para la difusión de los derechos de  la niñez 

realizados

4 Constante  1.00 1.00 1.00  1.00 100.00 100.00  100.00  100.00 1.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 1.00  1.00  1.00 1.00 1.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron a los jovenes cumpliendo con los obejtivos esperados

mejor la calidad y desempeño de los participantes

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 60 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060801 Protección a la población infantil y adolescente

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608010105 Promoción de la participación infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no 

acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 309 Área de Servicios Educativos

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de sesiones del SIMUPINNA realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Sesiones del SIMUPINNA realizadas/Sesiones del SIMUPINNA programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

IMPORTANCIA EN LA ATENCION DE LOS NIÑOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

SESIONESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE BINESTAR EN LA POBLACION INFANTIL

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante6Sesiones del SIMUPINNA realizadas  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

Sesiones del SIMUPINNA programadas 6 Constante  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

atencion a la poblacion infantil y adolecente del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron a los jovenes cumpliendo con los obejtivos esperados

mejor la calidad y desempeño de los participantes

309 Área de Servicios EducativosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de consultas de carácter diagnostico otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas médicas de carácter diagnóstico otorgadas/Total de Consultas médicas otorgadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

CONSULTAS REALIZADASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

CONSULTASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE 20.00

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante20Consultas médicas de carácter diagnóstico otorgadas  20.00  20.00 20.00  20.00 100.00 100.00  100.00  100.00 20.00

Total de Consultas médicas otorgadas 20 Constante  20.00 20.00 20.00  20.00 100.00 100.00  100.00  100.00 20.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoraron las nececidades de las personas con discapacidad

se mantuvo calidad en los servicios e incremento en los apoyos

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de otorgamiento de terapias de rehabilitaciónNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Terapias de rehabilitación otorgadas/Terapia de rehabilitación programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

REABILITACIOND E LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

TERAPIASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE 20.00

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2300Terapias de rehabilitación otorgadas  580.00  580.00 580.00  580.00 100.00 100.00  100.00  100.00 580.00

Terapia de rehabilitación programadas 2300 Constante  580.00 580.00 580.00  580.00 100.00 100.00  100.00  100.00 580.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoraron las nececidades de las personas con discapacidad

se mantuvo calidad en los servicios e incremento en los apoyos

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Total de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionados)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

APOYOS FUNCIONALESINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

APOYOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.1NA

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLACION DE DISCAPACIDAD

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante82Total de apoyos funcionales otorgados a la población con discapacidad  18.00  18.00 1.00  1.00 5.56 100.00  100.00  5.56 18.00

Total de apoyos funcionales gestionados 82 Constante  18.00 1.00 18.00  1.00 5.56 100.00  100.00  5.56 18.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoraron las nececidades de las personas con discapacidad

se mantuvo calidad en los servicios e incremento en los apoyos

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo/Total de personas con discapacidad que solicitan empleo)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

APYO AL EMPLEOINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

APOYODESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.2NA

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLACION DE DISCAPACIDAD

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Personas con discapacidad a las que se les gestionó un empleo  2.00  2.00 1.00  1.00 50.00 100.00  100.00  50.00 2.00

Total de personas con discapacidad que solicitan empleo 2 Constante  2.00 1.00 2.00  1.00 50.00 100.00  100.00  50.00 2.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

88

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoraron las nececidades de las personas con discapacidad

se mantuvo calidad en los servicios e incremento en los apoyos

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 65 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular/Personas con discapacidad que solicitan su incorporación a educación especial o regular)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INCORPORACIONES A PROGRAMASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

INCORPORACIONESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 2.3NA

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLACION DE DISCAPACIDAD

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Personas con discapacidad incorporadas a educación especial o regular  2.00  2.00 1.00  1.00 50.00 100.00  100.00  50.00 2.00

Personas con discapacidad que solicitan su incorporación a educación especial o 

regular

2 Constante  2.00 1.00 2.00  1.00 50.00 100.00  100.00  50.00 2.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

88

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

mejoraron las nececidades de las personas con discapacidad

se mantuvo calidad en los servicios e incremento en los apoyos

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de platicas preventivas de la discapacidad impartidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Platicas preventivas de la discapacidad impartidas/Pláticas preventivas de la discapacidad programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Platicas preventivas de la discapacidad impartidas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Pláticas preventivas de la discapacidad programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atención a personas con discapacidad

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientación e información sobre discapacidad 020608020301 Atención especializada, médica y paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atención terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención, rehabilitación e integración social, de las personas con discapacidad, con la participación activa de la población en general, promoviendo el desarrollo de esta 

población en condiciones de respeto y dignidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Área de Asistencia a Discapacitados

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de fomento a la cultura preventiva de la discapacidadNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Material de orientación entregado /Material de orientación programado)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia MensualFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Material de orientación entregado  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Material de orientación programado  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a personas con discapacidad de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

314 Área de Asistencia a DiscapacitadosDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos para adultos mayores solicitados.)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

APYOS ENTREGADOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

APOYOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1NC

LINEA BASE BIENESTAR Y ATENCION A LOS ADULTOS

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante408Apoyos para adultos mayores entregados  408.00  408.00 408.00  408.00 100.00 100.00  100.00  100.00 408.00

Apoyos para adultos mayores solicitados. 408 Constante  408.00 408.00 408.00  408.00 100.00 100.00  100.00  100.00 408.00

atencion a los adultos mayores del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron a los grupos conformados en el muncipio

mejoraron la calidez y calidad de los servicios

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de servicios integrales otorgados a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Servicios integrales a adultos mayores otorgados/Servicios integrales a adultos mayores programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Servicios integrales a adultos mayores otorgados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Servicios integrales a adultos mayores programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a los adultos mayores del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de apoyos para adultos mayores obtenidos derivado de la gestión realizada.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de apoyos obtenidos para los adultos mayores/Número de apoyos gestionados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

APOYOS ENTREGADOS EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

APOYOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE BIENESTAR Y ATENCION A LOS ADULTOS

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante408Número de apoyos obtenidos para los adultos mayores  408.00  408.00 408.00  408.00 100.00 100.00  100.00  100.00 408.00

Número de apoyos gestionados 408 Constante  408.00 408.00 408.00  408.00 100.00 100.00  100.00  100.00 408.00

atencion a los adultos mayores del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendieron a los grupos conformados en el muncipio

mejoraron la calidez y calidad de los servicios

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060803 Apoyo a los adultos mayores

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 020608030201 Vida activa para el adulto mayor

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno y con 

autosuficiencia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades impartidas a adultos mayores.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de actividades a adultos mayores impartidas/Total de actividades para adultos mayores programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de actividades a adultos mayores impartidas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de actividades para adultos mayores programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a los adultos mayores del municipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados / Total de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas y/o talleres dirigidos a familias vulnerables programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de apoyos asistenciales otorgados a familias vulnerables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de apoyos para familias vulnerables entregados / Total de apoyos para familias vulnerables solicitados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de apoyos para familias vulnerables entregados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de apoyos para familias vulnerables solicitados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de acciones para la restitución de derechos a víctimas de maltrato y abuso.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato / Total de acciones programadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3 No aplicaNC

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de acciones realizadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia 

y/o maltrato

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de acciones programadas para la restitución de derechos a víctimas de violencia 

y/o maltrato)

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISI DE LA ATENCION JURIDICAINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ATENCION JURIDICADESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4NC

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLCION JURIDICAMENTE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante2Número de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados  2.00  2.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 2.00

Total de servicios jurídicos a familias en situación de vulnerabilidad programados 0 Constante  2.00 0.00 2.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 2.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendeiron a las familias cubriendo las necesidades deacorde a su bienestar

calidad en el servicio y mejoramiento del ceno familiar

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados / Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

ANALISIS DESERVICIOS PSCOLOGICOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

SERVICIOS PSICOLOGICOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 5NC

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLCION JURIDICAMENTE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante5Número de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad brindados  5.00  5.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 5.00

Total de servicios psicológicos a familias en situación de vulnerabilidad programados 5 Constante  5.00 0.00 5.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 5.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendeiron a las familias cubriendo las necesidades deacorde a su bienestar

calidad en el servicio y mejoramiento del ceno familiar

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Promedio de participantes en talleres y/o pláticas dirigidas a familias vulnerables.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de personas que asisten a los talleres y pláticas / Total de pláticas y talleres realizados)FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de personas que asisten a los talleres y pláticas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de pláticas y talleres realizados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de asesorías jurídicas otorgadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de asesorías jurídicas programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de patrocinios jurídicos otorgados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de patrocinios jurídicos realizados / Total de patrocinios jurídicos programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de patrocinios jurídicos realizados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de patrocinios jurídicos programados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de solicitudes  beneficiadas con apoyos  asistenciales.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas / Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de solicitudes de apoyos asistenciales beneficiadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de apoyos asistenciales recibidas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de denuncias por violencia y/o abuso atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas /Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de denuncias por violencia y/o abuso confirmadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de denuncias por maltrato y/o abuso recibidas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las víctimas confirmadas / Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de visitas domiciliarias realizadas para constatar condiciones de vida de las 

víctimas confirmadas

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de visitas domiciliarias para constatar condiciones de vida de las víctimas 

programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de consultas de seguimiento otorgadas a víctimas de maltrato y abuso.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas / Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso otorgadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o abuso 

programadas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 84 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Total de asesorías jurídicas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

POBLACION BENEFICIADA CON PROGRMAS JURIDICOSINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

ASESORIASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 4.1NA

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLCION JURIDICAMENTE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante605Número de asesorías jurídicas otorgadas  120.00  120.00 0.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 120.00

Total de asesorías jurídicas programadas 605 Constante  120.00 0.00 120.00  0.00 0.00 100.00  100.00  0.00 120.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

55

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 100.00  0.00  0.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendeiron a las familias cubriendo las necesidades deacorde a su bienestar

calidad en el servicio y mejoramiento del ceno familiar

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 85 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060804 Desarrollo integral de la familia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608040101 Fomento a la integración de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las condiciones de 

vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 301 Unidad de Asistencia Social

A00 PRESIDENCIA

Porcentaje de consultas de apoyo psicológico otorgadasNOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas / Total de consultas de apoyo psicológico programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

POBLACION CON CONSULTAS PSICOLOGIASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

CONSULTASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 5.1NA

LINEA BASE BIENESTRA EN LA POBLCION JURIDICAMENTE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable286Número de consultas de apoyo psicológico otorgadas  72.00  72.00 72.00  72.00 100.00 25.17  25.17  100.00 286.00

Total de consultas de apoyo psicológico programadas 286 Sumable  72.00 72.00 72.00  72.00 100.00 25.17  25.17  100.00 286.00

apoyo a las familias de jiquipilco

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

88

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se atendeiron a las familias cubriendo las necesidades deacorde a su bienestar

calidad en el servicio y mejoramiento del ceno familiar

301 Unidad de Asistencia SocialDEPENDENCIA AUXILIAR:

A00 PRESIDENCIADEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en áreas productivas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de mujeres y hombres que recibieron capacitación para el trabajo / Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitación para el trabajo impartidos por el municipio) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de mujeres y hombres que recibieron capacitación para el trabajo  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de mujeres y hombres asistentes a los cursos de capacitación para el trabajo 

impartidos por el municipio

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

equidad de genero y mejores oportunidades a las mujeres

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral mediante la bolsa de trabajo  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de trabajo  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

equidad de genero y mejores oportunidades a las mujeres

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Numero de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres 

trabajadores atendidos

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres y hombres trabajadores 

recibidas

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

equidad de genero y mejores oportunidades a las mujeres

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de eventos en materia de género realizados.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Eventos en materia de género realizados / Eventos en materia de género programados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

EVENTOS REALIZADOS EN IGUALDAD E GENEROINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

EVENTOSDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.1NA

LINEA BASE BIENESTAR EN LA POBLACION EN IGULADAD DE GENERO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Constante10Eventos en materia de género realizados  2.00  2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

Eventos en materia de género programados 10 Constante  2.00 2.00 2.00  2.00 100.00 100.00  100.00  100.00 2.00

equidad de genero y mejores oportunidades a las mujeres

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se otorgaron actividades para el mejoramiento de la calida y equidad de genero

se mejoran las oportunidades y el bienestar

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeresTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 Coordinación Institucional para la igualdad de género

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de 

condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de pláticas con perspectiva de género realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Pláticas con perspectiva de género realizadas/Pláticas con perspectiva de género programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

PLATIAS ATENDIDAS EN PERSPECTIVA DE GENEROINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

PLATICAS DE GENERODESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 3.2NA

LINEA BASE BIENESTAR EN LA POBLACION EN IGULADAD DE GENERO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable17Pláticas con perspectiva de género realizadas  4.00  4.00 4.00  4.00 100.00 23.53  23.53  100.00 17.00

Pláticas con perspectiva de género programadas 17 Sumable  4.00 4.00 4.00  4.00 100.00 23.53  23.53  100.00 17.00

equidad de genero y mejores oportunidades a las mujeres

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se otorgaron actividades para el mejoramiento de la calida y equidad de genero

se mejoran las oportunidades y el bienestar

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de  cumplimiento en la  emisión de  convocatorias para  otorgar becas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de convocatorias para otorgar becas publicadas / Total de convocatorias para otorgar becas programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

CONVOCATORIA DE BECASINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

BECASDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.1NA

LINEA BASE BINESTAR JUVENIL EN NUESTRO MUNICIPIO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable1Número de convocatorias para otorgar becas publicadas  0.00  0.00 1.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

Total de convocatorias para otorgar becas programadas 1 Sumable  0.00 1.00 0.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  100.00  100.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se amntuvo la atencion a los jovenes logrando sus objetivos

la calidad en el servicio y mejoramiento de sus nececidades

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 92 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de solicitudes beneficiadas con becas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de solicitudes beneficiadas con beca / Total de solicitudes de beca recibidas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

BECAS EN LA POBLACIONINTERPRETACIÓN:

difAMBITO GEOGRAFICO:

SOLICITUDESDESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

municipalCOBERTURA:

Numero: 1.2NA

LINEA BASE BINESTAR JUVENIL EN NUESTRO MUNICIPIO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Sumable1Número de solicitudes beneficiadas con beca  0.00  0.00 1.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

Total de solicitudes de beca recibidas 1 Sumable  0.00 1.00 0.00  1.00 0.00 0.00  0.00  0.00 1.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

1010

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  100.00  100.00 0.00 100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

se mantuvo la atencion a los jovenes logrando sus objetivos

la calidad en el servicio y mejoramiento de sus nececidades

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 93 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de recursos otorgados mediante estímulos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Monto total de recursos otorgados mediante estímulos / Total de recursos programados a otorgar mediante estímulos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 1.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

0Monto total de recursos otorgados mediante estímulos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de recursos programados a otorgar mediante estímulos 0  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 94 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades de orientación vocacional  realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

((Actividades de orientación vocacional realizadas/Actividades de orientación vocacional programadas) * 100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

(Actividades de orientación vocacional realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades de orientación vocacional programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 95 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de dictaminación de proyectos participantes en concursos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Proyectos participantes en concursos dictaminados / Proyectos participantes en concursos recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Proyectos participantes en concursos dictaminados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Proyectos participantes en concursos recibidos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 96 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de jóvenes participantes en concursos beneficiados con estímulos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Jóvenes participantes en concursos que reciben estímulos/Jóvenes participantes en concursos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 2.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Jóvenes participantes en concursos que reciben estímulos  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Jóvenes participantes en concursos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 97 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor / Total de convocatorias bajo la modalidad de joven emprendedor programadas) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de convocatorias emitidas bajo la modalidad de joven emprendedor  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Total de convocatorias bajo la modalidad de joven emprendedor programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 98 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Número de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven emprendedor /Estímulos gestionados) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Número de estímulos gestionados que fueron entregados bajo la modalidad de joven 

emprendedor

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Estímulos gestionados  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 99 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje en la dictaminación técnica de proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor dictaminados/Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor recibidos) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 3.3 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor dictaminados  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Proyectos bajo la modalidad de joven emprendedor recibidos  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 100 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos elaborado / Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos programado) *100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.1 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos 

elaborado

 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Programa de concertación y rehabilitación de lugares de esparcimiento y deportivos 

programado

 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 101 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE  JIQUIPILCO

OSFEMTIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violenciaTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060806 Oportunidades para los jóvenes

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608060102 Bienestar y orientación juvenil 020608060103 Promoción del desarrollo integral del adolescente

020608060104 Atención integral para la reducción del embarazo adolescente 020608060105 Atención integral a la madre adolescente

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 308 Área de Orientación Familiar

B00 DIRECCIÓN GENERAL

Porcentaje de actividades recreativas y deportivas realizadas.NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Actividades recreativas y deportivas realizadas/Actividades recreativas y deportivas programadas)*100FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR 

DE COMPARACIÓN:

Eficiencia TrimestralFRECUENCIA DE MEDICIÓN:DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

COBERTURA:

Numero: 4.2 No aplicaNA

LINEA BASE

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META  ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %Alcanzado%Programado%% Alcanzado

Actividades recreativas y deportivas realizadas  0.00  0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

Actividades recreativas y deportivas programadas  0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00  0.00  0.00 0.00

atencion a jovenes del muncipio

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TRIMESTRE: Enero-Marzo

SEMAFORO EF%Programado Alcanzado SEMAFOROProgramado Alcanzado EF%

AVANCE ACUMULADOAVANCE TRIMESTRAL
META ANUAL

 0.00  0.00 0.00  0.00  0.00 0.00 0.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

308 Área de Orientación FamiliarDEPENDENCIA AUXILIAR:

B00 DIRECCIÓN GENERALDEPENDENCIA GENERAL:

FECHA DE ELABORACION: 23/05/2023        Hoja: 102 de 102 L.C. LUIS ROBERTO DAVILA BRACAMONTEPROFR. MIGUEL BASUTISTA SALINAS

ELABORÓ VO. BO.


